Test para valorar la Capacidad Emprendedora

Fuente: Proyecto Himilce
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1. éCrees que eres una persona adaptable a los cambios?

2. ¢Tiendes a ser una persona intuitiva?

3. ¢éDisfrutas descubriendo cosas nuevas para hacer aunque no sean
muy comunes?

4. éSientes tu espiritu aventurero?

5. ¢Tienes confianza en tus posibilidades y capacidades?

6. Si existe algo que “no hay manera de hacer”, éencuentras esa
manera?

7. éMantienes tus compromisos?

8. ¢Es importante para ti disponer de autonomia en el trabajo?

9. éTe gusta tomar la iniciativa?

10. ¢Te gusta la responsabilidad?

11. éEres reticente a solicitar ayuda?

12. ¢Tienes facilidad de comunicacion?

13. ¢Trabajas todo lo que haga falta para acabar los proyectos?

14. ¢ Te consideras una persona creativa?

15. ¢éSi tienes que hacer algo, lo haces aunque no te resulte agradable?

16. ¢Afrontas los problemas con optimismo?

17. ¢éTienes claros los objetivos en tu cabeza cuando quieres algo?

18. éTomas la iniciativa ante situaciones complejas nuevas?

19. ¢Tienes predisposicion para asumir riesgos?

20. ¢Analizas tus errores para aprender de ellos?

21. ¢Es facil para ti encontrar multiples decisiones a un mismo
problema?

22. (Tomas notas escritas sobre tus proyectos?

23. ¢Asumes los problemas como retos?

24. ¢ Arriesgarias recursos propios si pusieras en marcha un proyecto
empresarial?

25. ¢Te resultaria facil asignar tareas a los demas?

26. ¢Escuchas a aquellos que te plantean nuevas ideas?

27. éSabes trabajar en equipo?

28. ¢Sabes administrar tus recursos econémicos?

29. ¢Tienes facilidad para negociar con éxito?

30. ¢Planificas de forma rigurosa acciones concretas para el desarrollo
de un trabajo o un proyecto?

31. (Crees que las personas que se arriesgan tienen mas
probabilidades de salir adelante que las que no se arriesgan?

32. ¢Estarias dispuesto/a a hacer frente al fracaso con tal de ampliar
tus horizontes?

33. ¢Sacrificarias tu tiempo libre si el trabajo lo demanda?

34. (Te planteas los temas con vision de futuro?

35. ¢Sueles cumplir los plazos que te fijas para realizar un trabajo?

36. ¢Sientes motivacidn por conseguir objetivos?

37. ¢Crees en tus posibilidades?

38. ¢Te gustan los riesgos?

39. ¢Te consideras profesionalmente bueno o buena en aquello que
sabes hacer?

40. ¢Eres persona decidida y determinante a la hora de conseguir tus
objetivos?




